
Communiqué Hector Guimard 

Nous, personnels du lycée professionnel Hector Guimard réuni·es en Assemblée générale le 
mardi 13 octobre, apportons tout notre soutien à la mobilisation actuelle des lycéen·nes et 
étudiant·es qui se mobilisent pour un service public d'Éducation et un avenir plus justes. Nous 
condamnons la répression et la violence qui s'abattent sur les jeunes mobilisés.  

Comme nos organisations syndicales, nous considérons que leurs revendications rejoignent les 
nôtres : manque de personnel, classes surchargées, tri social, inégalités et stress lié à 
Parcoursup et aux réformes Blanquer, emplois du temps impossibles pour certaines classes, 
état du bâti, manque de moyens … Une dégradation profonde du service public d'éducation qui 
touche autant les lycées généraux que les lycées professionnels. A cette dégradation s'ajoute, 
comme une suite logique, l'insuffisance de nos salaires.  

Nous saluons la mobilisation inédite de nombreux lycées professionnels au sein de ce 
mouvement. En effet, depuis 2009, et encore davantage depuis 2019, la voie professionnelle a 
subi des réformes successives qui aujourd'hui la laissent exsangue : en CAP comme en bac 
pro, une perte drastique d’heures d’enseignement dans les disciplines générales et comme 
professionnelles, les familles de métiers en 2de pro qui ont réduit d'une année encore la 
préparation au diplôme choisi, le « tout CCF », la multiplication des dispositifs iniques (chef 
d’œuvre et projet, co-intervention, parcours Y, …) dont l’efficacité n'a jamais été démontrée.  

Bien au contraire, nous constatons que toutes ces réformes ont dévalorisé la voie pro ; elles ont 
affaibli les contenus d’enseignement et déqualifié les diplômes de nos élèves. Elles ont pour 
conséquence un bien moindre accès à l'enseignement supérieur et remettent en cause une 
insertion professionnelle durable. Nos élèves sont de moins en moins bien accompagnés, 
souvent mal orientés et finalement peu écoutés par les pouvoirs politiques.  

Plus particulièrement, nous revendiquons pour le LP Hector Guimard : 

- des solutions immédiates pour faire face aux épisodes de chaleur qui ne manqueront de se 
répéter et les travaux nécessaires pour un bâti qui malgré sa rénovation en 2011 est une 
véritable passoire thermique.  
- la transparence sur l'octroi des dérogations du nombre de semaines de PFMP pour l'obtention 
du bac pro.   
- le retour pérenne des cordées de la réussite.  
- l'abondement du fonds social lycéen à la hauteur de la situation spécifique du public accueilli 
au LP Hector Guimard. 
- le financement des repas des jeunes sans ressources durant les PFMP. 
- le financement par la mairie des Pass navigo pour les lycéens majeurs. 
- le rétablissement réel du dispositif lycéen et l'hébergement de nos élèves dans des conditions 
dignes.  
 
De façon générale, nous revendiquons :  
 
- l'abandon total du Parcours Y, rebaptisé "parcours différencié".   
- la revalorisation immédiate de nos salaires. 
- le recrutement d'AESH en nombre suffisant et la création d'un statut pour ces personnels.  
- le réemploi immédiat des non-titulaires contractuels dont les contrats n'ont pas été renouvelés 
à la rentrée 2026. 
 - la fin des dispositifs mis en œuvre avec la réforme Blanquer de la voie professionnelle et qui 
ont provoqué la perte de 10 semaines de cours. 
- l'abrogation de Parcoursup et la création de places suffisantes pour la poursuite d'études. 
- un dispositif de classes passerelles pour les élèves de la voie pro. 


